
 

 

MISSION DE SERVICE CIVIQUE 

auprès du Parc naturel régional du Haut-Languedoc 
 

« Réalisation d’un inventaire sur l’alimentation dans le Haut-Languedoc» 

 

CONTEXTE 

Le Parc naturel régional du Haut-Languedoc est un territoire rural comprenant 118 communes, situé dans la région 
Occitanie, à cheval sur deux départements le Tarn et l’Hérault. De par sa situation géographique, ce territoire est 
marqué par une diversité biologique et paysagère en se situant au carrefour d’influences bioclimatiques 
méditerranéennes, atlantiques et montagnardes. Cette diversité permet de bénéficier d’une mosaïque de 
productions agricoles : viticulture, élevages, productions fromagères, etc.  
Le Parc naturel régional du Haut-Languedoc, de par l’objectif stratégique de sa Charte « faire de la valorisation des 
richesses du Haut-Languedoc, le moteur de développement de la consommation locale », développe depuis plus 
de dix ans des initiatives de développement rural orientées vers les productions locales ainsi que  des actions 
auprès des acteurs de la restauration collective pour sensibiliser à une alimentation durable et locale (circuits 
courts, marque Valeurs Parc, patrimoine culinaire, lutte contre le gaspillage alimentaire). 

 
Fort de ces initiatives et de son rôle expérimental, le Parc naturel Régional s’est engagé en 2020 dans la démarche 

de Projet Alimentaire Territorial instauré par la Loi d’avenir pour l’agriculture, l’alimentation et la forêt de 2014. 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

Les missions du service civique s’intégreront dans la démarche du Projet Alimentaire territorial du Parc avec pour 

objectifs : 

• De réaliser une mise à jour du diagnostic de la restauration collective sur le territoire du PNRHL afin de 

faciliter la mise en réseau des acteurs et leur approvisionnement en produits locaux ; 

• D’effectuer un recensement et une caractérisation des restaurants du territoire en vue du développement 

d’actions partenariales ayant pour fil conducteur la transmission de « l’héritage culinaire » sur le territoire 

du Parc ; 

• D’effectuer un inventaire des actions et des acteurs œuvrant en faveur de l’alimentation sur le territoire du 

Parc;  

• De participer à l’organisation d’un évènement du type « mois de l’alimentation durable » visant à 

sensibiliser sur cette thématique en proposant au grand public des animations initiées par les acteurs du 

territoire. 

 

ENCADREMENT ET INTERACTIONS PROFESSIONNELLES 

Le Parc naturel régional du Haut-Languedoc a déjà accueilli plusieurs volontaires en service civique et met un point 

d’honneur à ce que cette expérience puisse être une étape importance dans la construction de leurs parcours 

professionnel et personnel. 

D’une manière générale, cette mission permettra au volontaire de rencontrer de nombreux acteurs intervenant 

dans les domaines de l’agriculture et de l’alimentation, de réaliser un travail partenarial et de terrain et de se 

familiariser avec le fonctionnement d’un Parc naturel régional et plus généralement d’une collectivité. 



 

 

Le volontaire sera accompagné par la chargée de mission « alimentation durable » et réalisera ses missions en 

binôme avec elle. Elle lui transmettra des connaissances et l’accompagnera à la définition de son projet 

professionnel. 

 

PROFIL DU CANDIDAT RECHERCHÉ : 

− Intérêt pour les questions liées à l’alimentation, au développement agricole et à la vie associative 

− Maitrise des outils bureautiques et informatiques 

− Permis de conduire B 

− Sens de l'organisation et capacité de synthèse 

− Esprit d’initiative et force de proposition 

− Gout pour le travail en équipe et du contact auprès des publics 

− Disponibilité, polyvalence, curiosité… 

TYPE DE CONTRAT ET INDEMNITÉS 

− Contrat de service civique (www.service-civique.gouv.fr) 

− Être âgé de 18 à 25 ans (signature du contrat possible à la veille du 26ème anniversaire) 

− Durée de la mission : 8 mois à compter du 1er mars 2024 

− Temps de travail : 28h hebdomadaire 

− Indemnité selon les modalités du service civique + tickets restaurant 

− Aide à la recherche d’un logement 

− Véhicules de service selon disponibilités, sinon remboursement des frais de déplacements sur la base 

des forfaits réglementaires 

− Véhicule personnel « recommandé » pour faciliter l'organisation personnelle (hors réalisation de la 

mission) en territoire rural  

− Résidence administrative : Maison du Parc, Saint-Pons-de-Thomières (34220) 

− Suivi de mission assuré par Béatrice LAUZE, chargée de mission « alimentation durable» 

MODALITÉS POUR POSTULER A CETTE MISSION 

Candidature à adresser à l’attention de « M. le Président du Parc naturel régional du Haut-Languedoc » et à 

envoyer par mail à secretariat.general@parc-haut-languedoc.fr, en indiquant dans l’objet du mail « candidature 

service civique : « Réalisation d’un inventaire de la dynamique alimentation sur le territoire du Parc  

et organisation d’un évènementiel » 

 

Possibilité de candidater directement via la plateforme nationale du service civique sur laquelle sera notamment 

publiée la mission. 

 

Date de démarrage de la mission : à compter du 1er mars 2024 

Durée : 8 mois  

http://www.service-civique.gouv.fr/

